附件1：
黄山新睿建筑工程有限责任公司人员招聘计划表
	序号
	公司名称
	招聘岗位
	招聘人数
	招聘条件
	其他条件及要求
	备注

	
	
	
	
	专业
	技术职称
	学历
	年龄
	
	

	1
	黄山新睿建筑工程有限责任公司
	副总经理
	1
	工程管理相关专业
	中级工程师（建筑或水利或市政）
	本科学历及以上
	45周岁及以下
	1.持有注册建造师二级证书（建筑或水利或市政）及监理工程师执业资格证书；
2.具备累计10年以上工程项目类企业工作或任职经历，具有丰富的施工生产经验；
3.熟悉现代企业经营管理，具备履行岗位职责所必需的专业知识和能力；
4.具有优秀的领导能力、良好的协调能力、项目组织能力和管理能力；
5.有良好的履职记录，工作业绩突出，管理能力、执行能力、创新能力强。
	

	2
	
	总工程师
	1
	工程管理相关专业
	高级工程师（建筑或水利或市政）
	大学专科学历及以上
	50周岁及以下
	1.持有注册建造师一级证书（建筑或水利或市政）； 
2.有10年以上工程项目管理工作经验，具有5年以内的相关证书业绩；
3.具有高级工程类专业职称10年以上；
4.具有较强的沟通能力，有团队精神和大局意识；
5.熟悉项目建设及管理等各项流程。
	





	序号
	公司名称
	招聘岗位
	招聘人数
	招聘条件
	其他条件及要求
	备注

	
	
	
	
	专业
	技术职称
	学历
	年龄
	
	

	3
	黄山新睿建筑工程有限责任公司
	财务部部长
	1
	财务管理、会计
	中级会计师
	本科学历及以上
	40周岁及以下
	1.有5年以上建筑行业会计工作经验；
2.必须了解并熟悉建筑业相关税收税务政策；
3.具有较强的财务信息统计、预测、分析能力及良好组织协调和沟通能力；
4.具有较强工作责任感和事业心，为人稳重、踏实、勤奋、职业素养高；
5.熟悉使用财务软件和Office办公软件。
	

	4
	
	财务部
主办会计
	1
	财务管理、会计
	中级会计师
	本科学历及以上
	40周岁及以下
	1.具有会计中级及以上职称；
2.具有注册税务师资格证书；
3.具有较强的工作主动性和责任心，工作认真、细致，具备优秀的专业能力和沟通能力；
4.熟悉使用财务软件和Office办公软件；
5.具有审计相关工作经历者优先。
	

	5
	
	财务部会计
	1
	财务管理、会计
	中级会计师
	本科学历及以上
	40周岁及以下
	1.有3年以上一般纳税人企业工作经验；
2.做事专心细致，爱岗敬业，吃苦耐劳，具有良好的沟通能力和学习能力；
3.熟悉对外税务、市监、银行等单位办事流程；
4.熟练应用财务及Office办公软件；
5.有建筑行业相关工作经验优先。
	




	序号
	公司名称
	招聘岗位
	招聘人数
	招聘条件
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	备注

	
	
	
	
	专业
	技术职称
	学历
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	6
	黄山新睿建筑工程有限责任公司
	工程管理部部长
	1
	工程管理相关专业
	中级工程师（建筑或水利或市政）
	本科学历及以上
	45周岁及以下
	1.持有注册建造师一级及以上证书（建筑或水利或市政）； 
2.具有5年以内的相关证书业绩；
3.具有较强的沟通能力，有团队精神；
4.熟悉项目建设流程、项目质量管理等。
	

	7
	
	工程管理部管理岗
	4
	工程管理相关专业
	中级工程师（建筑或水利或市政）
	大学专科学历及以上
	40周岁及以下
	1.持有注册建造师二级及以上证书（建筑或水利或市政）； 
2.具有5年以内的相关证书业绩；
3.具有较强的沟通能力，有团队精神； 
4.熟悉项目建设流程、项目质量管理等。
	

	8
	
	安全部
安全管理岗
	2
	工程管理相关专业
	中级工程师（建筑或水利或市政）
	大学专科学历及以上
	40周岁及以下
	1.持有中级注册安全工程师资格证优先；
2.持有注册建造师二级及以上证书（建筑或水利或市政）及安全岗位证书；
3.具有5年以上从事建筑安全生产管理工作经验；
4.工作责任心强、态度端正，有较强的组织协调与沟通能力。
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	公司名称
	招聘岗位
	招聘人数
	招聘条件
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	9
	黄山新睿建筑工程有限责任公司
	驾驶员
	1
	不限
	/
	大学专科学历及以上
	30周岁及以下
	1.退役军人；
2.有6年以上实际驾驶经验，拥有C1驾驶证，熟悉路况；
3、无不良驾驶记录，无重大事故及交通违章，具有较强的安全意识；
4、懂商务接待礼仪，具有一定的服务意识；
5、为人踏实、老实忠厚，保密意识强、责任心强，能适应加班；
6.根据项目需要可接受异地工作。
	退役军人专岗

	10
	
	行政文员
	1
	中文类、新闻传播类等相关专业
	/
	本科学历及以上
	25周岁及以下
	1.拥有学士学位；
2.有较强的文字撰写能力优先；
3.良好的人际沟通、协调、组织、管理能力；
4.熟悉掌握并使用各类办公软件；
5.具有高度的责任心、敬业精神与团队合作意识，处事严谨、细心，廉洁自律，性格开朗活泼；
6.英语六级及以上优先，根据项目需要可接受异地工作。
	2023年应届毕业生专岗
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